CONSORZIO DI BONIFICA ALTA VAL D’AGRI
Piazza Zecchettin, 16 - 85050 Villa d’Agri di Marsicovetere (Pz)

DELIBERAZIONE COMMISSARIALE

ANANNAANANA

Data | 5 “i SE Delibera n. 45

OGGETTO: ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI UN COLLABORATORE
TECNICO.

PV VAVAVAV S

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
del Consorzio di Bonifica Alta Val d’Agri

Vista la L.R. n.33/01 “Norme in materia di Bonifica integrale”;

Vista la D.G.R. n.125 del 30.01.2014 recante, fra D’altro, lo scioglimento degli organi di
Amministrazione dei Consorzi di Bonifica regionali, disposto ai sensi e per gli effetti del 3 c.
dell’art.27 della L.R. n.33 e ss.mm.11.;

Vista la delibera di Giunta Regionale n.211 del 3.03.2015 con la quale é stalo riconfermato
Pincarico di Commissario Straordinario Unico dei tre Consorzi di Bonifica di Basilicata all’Avv.
Giuseppe Musacchio;

Vista la nota deliberazione commissariale n.117 del 8.8.2016 con la quale si & stabilito di procedere
all’assunzione a tempo determinato di un Collaboratore Tecnico per un periodo di sei mesi proroga-
bili nei limiti di legge;

Visto il vigente Statuto consortile, il quale nulla dispone circa le modalita di assunzione del perso-
nale;

Considerato che si rende necessario procedere all’assunzione di cui alla citata delibera n.117/2016
mediante pubblica selezione da espletare secondo le modalita di cui al bando che, allegato alla pre-
sente deliberazione, della stessa forma parte integrante;

Visti i pareri dei dirigenti dei Servizi interessati espressi attraverso le firme apposte sulla proposta
di delibera;

Dato atto che la copertura economica necessaria trovera capienza nell’esercizio finanziario 2017 in
quanto tenuto conto dei tempi tecnici per ’espletamento delle selezioni non & concretamente ipotiz-
zabile la chiamata in servizio prima del mese di febbraio 2017;

Dato atto che la presente delibera viene trasmessa al Responsabile della Trasparenza — Dott.
Michele Mastrangelo — nominato con delibera n. 252/15, per gli adempimenti conseguenziali;

Dato_altresi_atto che la presente delibera non € soggetta al controllo regionale disciplinato
dall’art.26 della L.R. 33/2001, nonché al parere della Consulta ex art.27 comma 5 della stessa legge;
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CONSORZIO DI BONIFICA ALTA VAL D’AGRI
Piazza Zecchettin, 16 - 85050 Villa d’Agri di Marsicovetere (Pz)

- Ao
Foglio n. 2 delibera n. 45 Zdel R

Vista la Legge Regionale n. 33 del 06.09.2001;

Visto P'art. 33 lett. “e” del vigente Statuto Consortile;

Con i poteri derivanti dalla suddetta D.G.R. n. 211 del 3.03.2015;

Assistito dal Dott. Michele Mastrangelo, Segretario con funzioni verbalizzanti;

DELIBERA

Per quanto in narrativa, che qui si intende integralmente riportato e trascritto,

1) di bandire una pubblica selezione per esami per I’assunzione a tempo determinato di un

Collaboratore Tecnico per un periodo di sei mesi prorogabili net limiti di legge;

2) di esperire detta selezione con le modalita di cui la bando che, con la presente deliberazio-

ne viene approvato e che, alla stessa allegata, ne forma parte integrante;

3) di pubblicare il presente bando di concorso pubblico sul sito web consortile at sensi 4) di
dare divulgazione del bando mediante pubblicazione sul sito web del Consorzio (www.boni-
ficaaltoagri.it) , all’ Albo Pretorio del Consorzio, nella sede centrale e nelle sedi periferiche,

nonché nella bacheca del Centro per I'impiego di Potenza.

4) di trasmettere il presente provvedimento al Responsabile della Trasparenza — Dott. Mi-

chele Mastrangelo — per gli adempimenti conseguenziali;

5) di dare atto che la presente delibera, ai sensi dell’art. 26 della L.R. n. 33/2001, non 8 s0g-

getta ad approvazione da parte degli Organi Regionali di controllo.

L AR

Villad’Agri, -V R
IL SEGRETARIO IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
F/to Dott. Michele Mastrangelo F/to Avv. Giuseppe Musacchio
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione viene affissa all’Albo Pretorio del Consorzio 1l
1R Lo dove rimarra per giorni consecutivi.

Villad Agri, 15 -0
Il Segretario
(F/to Dott. Michele Mastrangelo)

La presente deliberazione ai sensi dell’Art.48 dello Statuto Consortile, € sta-
ta pubblicata all’Albo del Consorzio dal _ : =~ . al g, €0 e 15kl e
. . . . . - + ¥
senza che siano stati presentati reclami ed opposizioni.

Villa d’Agri

Il Segretario
(F/to Dott. Michele Mastrangelo)

VISTO: REGIONE BASILICATA
A//
La presente delibera4iene trasmessa il _

Prot. Nj,r" alla Regione
Basilicata — Dipartimento Agricoltura 1l Segretario
e Sviluppo Rurale — Potenza ai sensi (F/to Dott. Michele Mastrangelo)

dell’art.26delta L.R. n.33 del 6.09.2001
per I’approvazione

La presente deliberazione & divenuta esecutiva ai sensi dell’art.26 della L.R.
e )

n.33 del 6.09.2001 il I

Villa d’Agri

I1 Segretario
(F/to Dott. Michele Mastrangelo)

La presente copia, per uso amministrativo é conforme all’originale.

Villa d’Agri

11 Segretario
( Dott. Michele Mastrangelo)



Al Consorzio di Bonifica di
Alta Val d’Agri
Piazza Zacchettin, 16
85050 VILLA D’AGRI (PZ)

Oggetto: SELEZIONE PER ESAMI per I'assunzione, a tempo pieno e determinato, di un Assistente
Tecnico all'interno dell'Area Agraria

..... e SOTOSCIIEL. . ... oeuiueeerecuieeetieriesassoaeaschmestest s benas s ebs s ee ke b e deb s ke s a8 abenE s et 1 s 54 sb1 b0t an b nen s s ners
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FESIIBMEE A ..oovvve e e e VIB ceoeeer et e e e e et et et s
CAP. i PIOVL s e BBl oot s
COUICE FISCAIE ....ovvvver et :

presa visione del bando di selezione pubblica per titoli e prova pratica di cui all'oggetto, indetto da codesto
Spettabile Consorzio con delibere commissariali n. 117/2016 3 n..... del 16.9.2016 ,

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla predetta selezione pubblica per titoli ed esami, per
l'assunzione, a tempo pieno e determinato, di un assistente tecnico (Area A - parametro 134-2 del
vigente CCNL per 1 dipendenti dai Consorzi di Bontifica e di miglioramento fondiario), all'interno

dell'area agrari.

A tal fine at sensi degli artt. 46 ¢ 47 del DPR 28.12.2000, n. 445 ¢ consapevole delle sanzioni penali
previste dall’art. 76 del citato DPR in caso di falsita in atti ¢ di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto

la propria responsabilitd, quanto segue:

N.B.: nella domanda il candidato dovra indicare solo i punti relativi ai requisiti in suo possesso.
Se si wtilizza questo modulo, | punti relativi ai requisiti in possesso del candidato dovranno
essere barrati con il segno

1) # di essere in possesso della cittadinanza italiana;
ovvero
B di essere in possesso della cittadinanza del seguente stato membro dell'Unione
EUTODEA ottt et e e ettt s s ea b et e st e n et e st e raee e s e st bt nnnen
(i candiduti cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea dovranno, altresi, dichiarare,

oltre



al possesso di tutti i requisiti previsti per i cittadini italiani, il possesso dei seguenti requisiti).

#; di godere dei diritti civili ¢ politici nello Stato di appartenenza o di provenienza;
# di essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cittadinanza italiana, di tutti gli
altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;
H di essere in possesso del titolo di StRio ..o oppure di
titolo di STUAIO i e conseguito all'estero
per il quale é stata dichiarata dall'autorita competente l'equipollenza con il titolo di studio
richiesto dal presente bando;
3 di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

2) # di godere dei diritti civili e politici;

3) # di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di coceoeveecvicinicinncnc s :
ovvero
¥ di non essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ......cooecvvveeiieconncinrcce e,

PET 1 SEGUENTT IMOLEVI 1ooiveeeeieer ettt et b et e s st e e saed e st cobs e e e n et saneenan s ean

4) # di non aver riportato condanne penali definitive o provvedimenti definitivi del tribunale
(Legge n. 475/1999) che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione del
rapporto di impiego presso la Pubblica Amministrazione;

5) # di possedere l'idoneita psico-fisica al regolare svolgimento detle mansioni proprie del posto
messo a selezione (operato specializzato);

6) ‘# di essere in possesso del diploma di Geometra;

7) 8 di essere in possesso della patente di guida categoria B;

8) # di accettare, avendone presa conoscenza, le norme e le condizion stabilite dal presente

bando di concorso;

0) # di essere a conoscenza che al rapporto di impiego del concorso si applichera in modo
vincolante il CCNL attualmente vigente per i dipendenti det Consorzi di Bonifica;

10) B di consentire, ai sensi del D.Lgs. 196/03, che i dati personali forniti siano raccolti presso il
Consorzio per le finalita di gestione della selezione pubblica di che trattasi mediante
I’utilizzo di archivi informatici e/o cartacei anche successivamente alla conclusione della
selezione stessa per le medesime finalita;

11) # che ogni comunicazione relativa alla selezione venga inviata, con pieno effetto di legge, al
seguente indirizzo:

............................................................................................................



............................................................................................................

............................................................................................................

Firma

........................................................................................

(Pautentica della firma non & necessaria ai sensi dell'art. 3 comma 5 della L. 15 maggio 1997, n. 127)

N.B. alla domanda dovra essere allegata, a pena di esclusione, fotocopia non autenticata di un documento
di identita del dichiarante, in corso di validita.



AVVISO DI SELEZIONE PER LASSUNZIONE DI UN COLLABORATORE TECNICO CON CONTRATTO
DI tAVORO A TEMPO DETERMINATO

In esecuzione della deliberazione del Commissario Straordinario n. 117 DEL 8.8.2016, e indetta

una selezione per prove, ai fini dell’assunzione, con contratto di lavoro a tempo determinato, per

un periodo di mesi sei, prorogabili ai sensi di legge, di un impiegato del Settore Agrario.

La modalita d'assunzione & quella per chiamata di cui all'art. 41 del vigente CCNL per i dipendenti

dei consorzi di bonifica.

1) Norme che regolanao il rapporto

Il contratto di lavoro sara a tempo determinato, con attribuzione del trattamento economico

corrispondente all'inguadramento in area A — Collaboratore Tecnico - parametro 134-2 previsto dal

CCNL per i dipendenti dei consorzi di bonifica.

2) Trattamento economico

Lo stipendio iniziale mensile corrispondente ad area e parametro di inguadramento sopra indicati,

al lordo delle ritenute fiscali e previdenziali, & di € 1.715,31.

Gli assegni familiari verranno corrisposti nella misura e con le modalita pure fissate dalla legge.

Il trattamento di missione e trasferta & quello previsto dal contratto collettivo e dagli eventuali

accordi aziendali.

Sono, comungue, fatte salve eventuali modifiche delle disposizioni che disciplinano il trattamento

retributivo, stabilite in sede di rinnovo del CCNL.

3) Periodo di prova

Ii periodo di prova & di mesi uno e, in caso di sospensione del rapporto (malattia, infortunio,

maternita, ecc.), potra essere prorogato per un periodo corrispondente.

4) Requisiti per la partecipazione alla prova di selezione

Per |la partecipazione alla prova di selezione, gl aspiranti devono essere in possesso del seguenti

requisiti:

a) cittadinanza italiana o di uno degli Stati della Comunita europea;

b) godimento dei diritti civili e politici;

¢) inesistenza di condanne per reati che comportino la perdita dell’elettorato attivo e passivo o il
licenziamento di diritto ai sensi dell'art. 61 del vigente contratto collettivo nazionale di lavoro
per i dipendenti dai consorzi di bonifica e di miglioramento fondiario;

d) sana costituzione fisica ed immunita da imperfezioni o difetti fisici incompatibili con le funzioni
da espletare;

e) diploma di geometra e abilitazione professionale;

f) patente di guida cat. B;

5) Contenuto della domanda di partecipazione alla prova

Nella domanda di partecipazione alla prova, da redigersi in carta semplice, ciascun aspirante dovra

indicare, sotto la sua personale responsabilita, quanto segue:

a) ncme e cognome;

b) luogo e data di nascita;

¢) luogo di residenza, recapito telefonico ed indirizzo di posta elettronica;

d) recapito mail al quale trasmettere le comunicazioni relative alla selezione;

e} possesso dei requisiti indicati nel presente avviso;

f) titolo di studio posseduto, con indicazione delia data e dell'Istituto in cui & stato conseguito.

Un modello di domanda é scaricabile dal sito web del Consorzio di Bonifica Alta Val d'Agri.

6) Aliegati alla domanda di partecipazione alla prova

La domanda deve essere corredata da:

a) copia del documento d'identita del candidato;

b) copia del certificato di diploma.

7) Presentazione della domanda

La domanda deve essere consegnata a mane, pervenire a mezzo posta, con raccomandata con

avviso di ricevimento o posta elettronica certificata, al Consorzio di Bonifica Alta Val d’Agri — pec:

protocollo.cbava@pcert. postecert.it entro e non oltre le ore 12,00 del 18.10.2016.



Eventuali domande pervenute oitre le ore 12.00 del 18,10.2016 saranno considerate tardive e non

saranno ritenute ammissibili.

8) Prove e graduatoria

Le prove d’esame, qualora le domande di partecipazione superino il numero di trenta,

saranno precedute da preselezione, consistente nella soluzione di quesiti a risposta multipla sulle

seguenti materie:

- diritto costituzionale

- diritto amministrativo, con particolare riferimento al procedimento amministrativo, all’accesso agli
atti, agli atti amministrativi;

- diritto penale, con particolare riferimento ai reati contro la pubblica amministrazione

- normativa in materia di bonifica e irrigazione.

Il punteggio conseguito nelfla prova preselettiva non concorre a determinare il punteggio della

graduatoria finale.

La prova preselettiva & superata dai primi 10 (DIECI) classificati in graduatoria e da tutti coloro che

conseguono lo stesso punteggio del 10° (DECIMO) candidato. Il punteggio conseguito nella prova

preselettiva non concorre a determinare il punteggio della graduatoria finale

Le prove d’esame consisteranno in una prova scritta e in una prova orale.

La prova scritta consistera in una serie di quesiti a risposta sintetica sulle seguenti materie:

a) normativa in materia di procedimento amministrativo,

b) normativa e tecnica in materia di contratti pubblici di lavori, servizi e forniture;

¢) normativa e tecnica in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro;

d) normativa in materia di bonifica (libro III, titolo II, capo II, sez. 111 "Della bonifica integrale”
del codice civile; R.D. n. 215/1933; R.D. n. 368/1904; L.R. Basilicata n.33/2001}.

e) Topografia

La prova orale consistera in un colloguio finalizzato ad accertare la preparazione e la

professionalita dei candidati, sulle materie oggetto della prova scritta, nonché a valutare

l'eventuale esperienza posseduta e la competenza nell’'uso delle apparecchiature e delle

applicazioni informatiche piu diffuse.

La data di svolgimento di ogni singola prova, preselettiva, scritta e orale, sara resa nota mediante

awiso pubblicato sul sito internet del Consorzio www.bonificaaltoagri.it. Tale pubblicazione avra

valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti di tutti i candidati.

Le prove saranno valutate da un’apposita commissione giudicatrice che procedera alla formazione
della graduatoria dei candidati attribuendo un punteggic per {'elaborato prodotto e per il
successivo colloquio. A tal fine, 1a commissione disporra, per ciascun candidato, di complessivi 60
punti di cui 30 per la prova scritta e 30 per il colloguio.

Per partecipare alla selezione, i candidati dovranno esibire un documento valido di riconoscimento.
Conseguono I'ammissione alla prova orale i concorrenti che abbiano riportato nella prova scritta
una votazione di almeno 21/30

Ai candidati ammessi al colloquio verra inviata comunicazione scritta, con preavviso di almeno 20
giorni, decorrenti dalla data di spedizione della comunicazione.

Il colloguio si intende superato con una votazione di almeno 21/30.

L'elenco dei soggetti ammessi alla prova orale sara, inoltre, pubblicato sul sito internet del
Consorzio www.altavaldagri.it.

A sequito dello svolgimento del colioquio, verra formata la graduatoria finale in cui saranno iscritti
soltanto i candidati che avranno conseguito un punteggio complessivo non inferiore a punti 42/60.
9) Nomina del vincitore

L'assunzione sara fatta in base alla graduatoria e sara comunicata all'interessato nei modi e termini
prescritti dalle vigenti norme di legge in materia.

La persona designata dovra comunicare la sua accettazione dell'assunzione entro 10 giorni dalla
data della relativa comunicazione e dovra ricoprire Vincarico a decorrere dal giorno indicato nella
comunicazione stessa, In difetto, sara considerato rinunciatario.



10) Altre disposizioni

Il luogo di lavoro & nell'ambito di competenza territoriale del Consorzio,

La partecipazione alla selezione vincola i candidati all'accettazione incondizionata delle disposizioni
di cui al presente avviso.

I} Consiorzio si riserva la possibilita di scorrere la graduatoria in caso di sopraggiunte necessita.
11) Informazioni

Per ogni chiarimento sul presente bando di concorso gli aspiranti potranno telefonare alio
0975.1902339 da! lunedi al venerdi dalie ore 9,00 alle ore 13,00 ovvero scrivere all'indirizzo di
posta elettronica cbavaprotocolio@virgilio.it.

Ai sensi del D.lgs. 30.06.2003 n, 196, i dati forniti dai candidati saranno raccolti presso ['Ufficio di
segreteria, per le finalita di gestione del concorso pubblico e saranno trattati anche
successivamente all'eventuale instaurazione del rapporto per le finalita inerenti alla gestione del
rapporto medesimo, 1l conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di
partecipazione, pena la non ammissione al concorso.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unicamente alie amministrazioni pubbliche
direttamente interessate alla posizione giuridico-economica del candidato,

Linteressato gode dei dirithi di cui alla citata legge tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che
lo riguardano, nonché alcuni diritti complementari tra cui il diritto di rettificare, aggiornare,
completare, i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonché il diritto
di opporsi, per motivi legittimi, al loro trattamento.

Il Commissario Straordinario
Avv. Giuseppe Musacchio



